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Identifica a tu empleado pensionado, siguiendo la configuracién que se describe a
continuacion.

1.Ve al menu Catalogos y selecciona la opcion Empleado.

4 CONTPAGH® Néminas - Empleade_Pensionado_Férmulas - o x
Archive Edici6n Ver Mevimientes Vigtes Beportes | Catalogos Broceses IMSSANEONAVIT Intefar Toblas Heromientss Ayuda
‘ Hump = =0
LQJ — | Sobre-Recibo Prenéniia Registro Patronal ina | | B8 Lj ? 9
Departamento
Periodo _ 1 - Semanal del miércoles, | de eneio de 2020 o miRRE WA
Fitio.» Todos del peiiodo Buscar Tt iguiepte > (2] Calcular (3 Hoja de tiabajo| [ Actuaizas
pre— N Suekdd Nelo Obias. -
Nem B rodenmose SRR i L] 1
Periodo $0.00 SN §1.09040 $000
Concepto
Férmula
Tipo de incidencia
Tipg de acumulado
v
< >
Configuaciinde prenémina |
Percepcioneg, Deducciones y Oblgaciones. | 0ias y Horss. | Capiurar movimientos desde Excel |

2.Dentro del catédlogo, elige al empleado que es pensTonado, y en la
pestafia Generales verifica que el Tipo de Régimen asignado sea 02 Sueldos
(Incluye ingresos sefialados en la fraccion | del articulo 94 de LISR).

4+ Catalogo de empleados [Periodo 3 Semanal del 15/01/2020 al 21/01/2020] - x
H Latdloge Edicion Ver Ayuda

d Y @ @ @ R W& 6 @ -

Muevo Guardar | Historial Baja Imprimir contratos  Catdlogo Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar

@ Estado del empleado: Alta en periodos pasado
Datos obligados para alta de empleado

m [o1/0/2020 ~| 01 Contrato de trab:_v |
Codign + Fechade Alta Tipo de contrato =
el ‘H emnandez |L|mén |Fedem:o
Apelido paternc Apellido materna Mombre(s)
& [Semanal =l | 30000 |[Fij ~|
Alta Tipo de periodo Salario diario Base de cotizacidn
I 335 | o | 3135
SBC Parte Fija (Fil caloular) 5B Parte Yariable SEC [Topado a 26 UMA)

IGEI"ETE‘ES I\MSS-\mlonavill Sueldos y salaliosl Célculosl Pagos y exllasl Hist. tipo periudol

|[N inguno) vI |[Ningunn] LI ‘Si ;I ‘Sind\cahzadﬂ ;I
Departamenta Puesto Sindicalizada Tipo de Prestacion
|Sueldo ;I [01 Efectivo ;I [Matuling ;I B ;I
Base de pago Métpdo de pago Tumo de trabajo Zona de salario

Nimera FOMACOT Afare

|02 Sueldos [Inclupe ingresos sefialados en 'II [
Tipo de régimen = Correo electrénion

Histaria de altas, bajas y reingresos. Epediente

Kardex
de vacaciones

Kardex de
prima wacacional

v
< >

Cédign (F3] Mombre[F4]  * Camporequerido para el tmbrado del sobre recibo
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Es importante verificar que el régimen asignado al empleado sea
— Icorrecto, para que el calculo de ISR y subsidio se realice de forma

% iadecuada.

iRecuerda que en empleados con tipo de régimen distinto a 02 Sueldos

i(Incluye ingresos sefialados en la fraccion | del articulo 94 deI
1

iLISR), no se otorgara subsidio al empleo. i

3.Haz clic en la pestafia Pagos y Extras.

En el campo Texto extra 1 captura la letra P.

4. Guardar cambios

Es necesario realizar ajustes en las formulas de IMSS para que los rubros de
Invalidez y vida y Gastos médicos no se consideren en los empleados pensionados.
5.Ve al menu Catalogos y selecciona la opcién Férmulas.

4+ CONTPAQi® Néminas - _Empleado_Pensionado_Férmulas - a X

Archivo Edicion Ver Movimientos Vistas Reportes | Catilogos Procesos IMSS/INEONAVIT Interfaz Jablas Herramientas Ayuda

. - Empleado P Y f
{'}l —|Sobfe-Recnbo 2 | Prenémina Registro Patronal  [NiNa El l ? ‘(.l

Departamento

Periodo__ 1 Semanal del miicoles. 1 de enero de 2020 of I

Fillro » Todos del periodo Buscar: Turno iguiente > 2] Calcular ¥ Hoia de trabsjo . ] Actualizar

I [~ . 3 " as 7} I e Oha ~
Tipo de periodo orte). 'I 'l (Importe] 'l copci -'|_?
Periodo $0.00 $31.86 $1.8%040 $0.00

Concepto

Tipo de incidencia

Tipo de acumulado

1< >

Configiracién de prendming -
P . Deducciones y Obligaci [Dizs yHoras. | Capturar movimientos desde Excel
L)
6.Estando dentro del catalogo de formulas, haz clic en el boton Bus== y |ocaliza la
formula CuotaPatronEGL1:
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Bisqueda de férmulas

Buscar: [CuctaPatronEG1
Coincidir: | Cuakguier parte del campo

[w Buscaren el nombre
[w Buscar enlaexpresian

hd | Cerrar

[~ Buscarenlaayuda
v lgnarar maydsculasimindsculas

Firmula | Grupo

¥

Buzcar
_Cor |
|

| Categaria

b CuotaPatronE G

Deducciones

Caleulo EG 1 (At 25 LIMSS)

Haz doble clic en la férmula para abrirla.

7.Una vez dentro de la formula, haz clic en el botén J para editar la expresion.

44 Catdlogo de férmulas

Catdlogo Edicion Wer Ayuda

@

= Sin cateqaria

- Tiempo extra

[-E= Firiquito

=] --Sin Madificar--

E-=1 Deducciones

7-E=]Sin categoria

2] Cloulo EG 1 (At 25 LIMSS]

- o DiazdinteniorE nfermedadGeneral
- foe DiagVigerteE nfermedadGeneral
- fa TopeEnfGeneral

- e BazeDianak Génteriar

- e BazeDianaE GVigente

- fa CuntaPatE G1Previatnt

- Fe CunkaPatE G 1Previavia

- foe CuotaDbreroE G1Previatnt

- fa CuntaObreroE G1Previavig

- e CuntaPatronEG1

- fo CuctaDbrercE G1

#-E=] Calculo EG 2 [Art 1064 LIMSS)
-EE| Célculo EG 3 [Exedente de 3SMGDF
[#-[E]Calcula EG 4 [Art 107) b
£ >

— x

d ¥ B W&o o 2 -

Mugva Guardar  Preliminar Borrar Buscar Deshacer Avyuda Cerrar

~ [|CuotaPatronEG1
Mombre de I3 formula

Deducciones v|
Grupo

Calculo EG 1 (Art 25 LIMSS -
Categoria

ROUMDTO(IF(YS alCuctaliarial M5 5Yia <= Salariokinima .
CuotaPatE G1Previavig + CuctaObrercEG1Previav/ig .
CuotaPatE G1Previavfig) + [IF[VS alCuctaDiarial 5 5Ant <=
Salariakdinimo , CuotaPatEG1Previadnt +

CuatalbreroE G1Previatnt , CuotaPatEG1Previadnt]], 2]

Siel SBC del empleado ez menor al minimo de su zona, debe
aplicar la cuota del obrero a la cucta del patrdn. La cuota para
el empleado quedara en cero.

Se realiza la comparacion con los doz posibles SBC que haya
tenido el empleado en el periodo.

ROUNDTOMN alor,2) Redondea a 2 decimales, para evitar
diferencias con el concepta que log surariza.

Expresion

Byuda

Cambia la formula por:

lIF(Empleado[Campo extra 1] ='P', 0, ROUNDTO((IIF(VSalCuotaDiarialMSSVig
<= SalarioMinimo , CuotaPatEG1PreviaVig + CuotaObreroEG1PreviaVig ,
CuotaPatEG1PreviaVig) + lIF(VSalCuotaDiarialMSSAnt <= SalarioMinimo ,
CuotaPatEG1PreviaAnt + CuotaObreroEG1PreviaAnt , CuotaPatEG1PreviaAnt)),

2))

y
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# Catslogo de férmulas - X

| catsioge Esicien ver Ayuda

Editor de expresiones X
Nt KIFE mpleado[Campo extra 1] =P, 0, AOUNDTO{IF(YS alCuctaDiarialM3Svig <= I acepr
S aleriaMinime , CuotaPatE G PreviaVig + CuctalbreroE 61Previavi . E
CuctaPaE G1Previaiig) + lIFIVSalCuataDiarialMSSAnt <= SalariaMinime, p—
CuctaPalE G1Previatnt + Cuatalbrerol G1Previadnt , CutaPatE 61 Previadntl), 2)l GHEE T

Tablas | Fémulas | Funciones | Operadores |

— Deshacer ||~
|o—as,r‘:<<:>>:<>‘vnnn() peger |l

(CIEmpleado
() Periodn
(CJEmpresa
& ClAcumulados
CJIncidencias
CMavimientos PDO
(] Tablas de s empresa
(C2Tablas globales

Afectado extracrdinario
Ajuste &l neto

Base page

Caleulado

Calculada extraordinario
Célelo aguinalda
Campo exra 1

Campo exra 2

Campo exra 3

Campo extra Mumerico 1 v
b
Céloulo EG 3 (Evedents do 35MGDF | Avs
Céleulo EG 4 (At 107) v
< >
y haz clic en el boton Aceptar.
44+ Catdlogo de empleados [Periodo 3 Semanal del 15/01/2020 al 21/01/2020] — e

“Qata’logo Edicion Ver Ayuda

dY @ @ @8 R W@k @2

Nueve Guardar Historial Baja Imprimir contratos  Catalogo Borrar Buscar Deshacer Ayuda Cerrar

@ Estado del empl

Datos obligados para alta de empleado

do: Alta en period d

Dzib Chan ~ [111 [01/01/2020 ~| |01 Contrato de trab: v |
e i & Codigo * Fechade Alta Tipo de contrato *
Pérez Rodriguez Luisa IRl Hemandez [Limén [Federica
Apelido paterno Apelido materno Mombre(z]
|semanal =] | 30000 [Fio =l
Alta Tipo de periodo Salario diario Base de cotizacian
| 3356 | 0.00 356
SBC Parte Fija [F10calcular)  SBC Parte Variable SBC [Topado a 26 URA)

Generales I IM55-Infonavit | Sueldos v zalarios I Calculos | Pagos v extras | Hist. tipo periodo

Pagos bancarios de nomina

| = |

Eanco para paga electr dnico

Mimera de cuenta para paga electrnica

Sucursal para pago electrénico

Clabe interbancaria

Campos extras

—Cameos testor
P |
Campo extral

Campo extra 3

Campo extra 2

—Campas numéric:
| 0.00 |

C:ampa extra numérico 1

[ oo

C:ampa extra numérico 4

0.00 |

Campo extra numérico 2

0.00

Campa extra numérico 3

[ oo

Campa extra numérico 5

< >

Cédiga [F3)

* Campo requerido para el timbrada del sobre recibo

Mombre [F4)
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8.Presiona las teclas SHIFT+F10. Y posteriormente haz clic en el botén Guardar.

44 Catdlogo de férmulas = X
“Qata’logo Edicign Ver Ayuda

di4| & W & o @ @

Muewvo § Guardarf  Preliminar  Borrar  Buscar Deshacer Ayuda  Cerrar

--[=] Sin categaria ~ |Cu otaPatronEG1
[#-[= Tiempo extra Nombre de la férmula
[ =] Firiquitcs -
[]-Sin Modiicar- |Deducciones ~| [cacuo G 1 (art2sLMss ~
2] Deducriones Grupo Categeria
(-] Sin categoria JIF[Empleado[Campa extra 11="F*, 0, ROUNDTO((IF
= Caleulo EG 1 &t 25 LIMSS) (WS alCuotaDiarialtS5Yig <= 5 alarioMinimo

 fo DisshrieioErfemedadionsidl | SUASEETEERNET RIRSDEREENR

- 5 DiasVigenteE nfermedadGieneral S alariohinimo , CuotaPatE G1Previatnt +

- o TopeEnfGeneral CuotaObreroE G1Previadnt , CuotaPatEG1Previatnt]), 2])

- o BaseDiariak GAnterior ﬁ
- o BaseDianiaE Gvigente
- o CuntaPatEG1Previatint
- e CuntaPatEG1Previavig

Expresién

Si el SBC del empleado es menor al minimo de su zona, debe
aplicar la cuota del obrero a la cuota del patrdn. La cuota para

- fe CuntalbreroE G1Previatnt el empleado quedard en cero.
- fae CuntalbrercE G1Previavig Se realiza la comparacidn con los dos posibles SBC que haya
- fe CuntaPatrorEG1 tenido el empleado en el periodo.

ROUNDTOMNalor.2) Redondea a 2 decimales, para evitar

- fhe CuotallbreroE G1 diferencias con el concepto que los sumariza,

[#-[=| Calculo EG 2 [t 106+ LIMSS)
[#-E= Céloula EG 3 [Exedente de 35MGDF Ayuda
[#-[=| Célculo EG 4 At 107) b
< >

9.Realiza los pasos 2-4 para las siguientes férmulas:
* CuotaObreroEG1

* CuotaPatroninvalidezyVida5

* CuotaObrerolnvalidezYVida5

En total son 4 formulas las que se modificaran:

CuotaPatronEG1 [IF(Empleado[Campo extra 1] ='P', 0,
ROUNDTO((lIF(VSalCuotaDiarialMSSVig <= SalarioMinimo ,
CuotaPatEG1PreviaVig + CuotaObreroEG1PreviaVig ,
CuotaPatEG1PreviaVig) + lIF(VSalCuotaDiarialMSSANt <=
SalarioMinimo , CuotaPatEG1PreviaAnt +
CuotaObreroEG1PreviaAnt , CuotaPatEG1PreviaAnt)), 2))

CuotaObreroEG1 [IF(Empleado[Campo extra 1] ='P', O,
ROUNDTO((lIIF(VSalCuotaDiariaIMSSAnt <= SalarioMinimo ,
0, CuotaObreroEG1PreviaAnt) +
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[IF(VSalCuotaDiarialMSSVig <= SalarioMinimo , 0 ,
CuotaObreroEG1PreviaVig)), 2))

CuotaPatroninvalidezyVida5 [IF(Empleado[Campo extra 1] ='P', 0,
ROUNDTO((lIIF(VSalCuotaDiariaIMSSAnt <= SalarioMinimo ,
CuotaPatlnvalidezyVidaPreAnt +
CuotaObrerolnvalidezYVidaPreAnt ,
CuotaPatinvalidezyVidaPreAnt) +
[IF(VSalCuotaDiarialMSSVig <= SalarioMinimo ,
CuotaPatlnvalidezyVidaPreVig +
CuotaObrerolnvalidezYVidaPreVig ,
CuotaPatlinvalidezyVidaPreVig)), 2))

CuotaObrerolnvalidezYVida5 [IF(Empleado[Campo extra 1] ='P', O,
ROUNDTO((lIIF(VSalCuotaDiarialMSSAnt <= SalarioMinimo ,
0, CuotaObrerolnvalidezYVidaPreAnt) +
[IF(VSalCuotaDiarialMSSVig <= SalarioMinimo , O,
CuotaObrerolnvalidezYVidaPreVig)), 2))

Importante:

o Te recomendamos no realizar modificaciones adicionales a las indicadas
en este procedimiento.

. Considera que cualquier cambio referente a formulas utilizadas para
célculo de IMSS se perdera cuando existan actualizaciones en el sistema.
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